
 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานการจัดสอบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 

ลําดับ แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงาน ผู้เก่ียวข้อง 
กําหนด

ระยะเวลา 
 
1 

 - งานรับเข้าศึกษา 
 

 
1 สัปดาห์ 
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 - งานรับเข้าศึกษา  
1 สัปดาห์ 
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 - งานรับเข้าศึกษา 
- งานธุรการ 

 
2 สัปดาห์ 
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 - งานธุรการ  
2 สัปดาห์ 
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 - งานรับเข้าศึกษา 
- งานธุรการ 

 
5 สัปดาห์ 
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 - งานรับเข้าศึกษา 
- งานธุรการ 
 

 
1 สัปดาห์ 
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 - งานรับเข้าศึกษา 
- งานธุรการ 

 
1 สัปดาห์ 
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 - งานธุรการ  
1 สัปดาห์ 
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 - งานธุรการ  
1 สัปดาห์ 

 

ประสานงานกับคณะเกี่ยวกับ
จํานวนรับนิสิตและคุณสมบัติ 

นําเสนอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติ
จํานวนรับและปฏิทินดําเนินการ 

จัดทําคําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดําเนินการจัดสอบ 

ดําเนินการรับสมัคร  
และจัดสอบคัดเลือกเข้าศึกษา 

ประมวลผลการสอบ 
ประชุมคณะกรรมการตัดสินผล 

ประกาศผลการสอบคัดเลือก 
เข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัยนเรศวร 

จัดทําระเบียบการสอบคัดเลือก 
ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์และประกาศ 

ประสานงานแจง้ผลการสอบให้ สทศ. 
รับทราบ 

รายงานผลคณะกรรมการบริหาร
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

Knowledge Asset จากกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูข้องบุคลากรกองบริการการศึกษา 
หัวข้อ “การดําเนนิงานจัดสอบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัยนเรศวร” วันที่ 3 เมษายน 2555 



 
 
 
ปัจจัยแหง่ความสําเร็จ  : 

1.  มีการทํางานและประสานงานเป็นทีม 
2. มีความร่วมมือ ร่วมแรง ร่วมใจ ในการแก้ไขปญัหา 

 
แนวทางการพฒันา :  

1. สรุปปัญหาในการดําเนินงานปีที่ผ่านมาแต่ละขั้นตอน 
2. หาวิธีการป้องกนัในการแก้ปัญหาในปีต่อไป ทัง้ปัญหาจากปัจจัยภายใน และภายนอก 

 
 
 
 
ท่ีมา  :    สรุปจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของบุคลากรงานธุรการและงานรับเข้าศึกษา กองบริการการศึกษา  

มหาวิทยาลัยนเรศวร  เม่ือวันท่ี  3  เมษายน  2555  ณ อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


